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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA 

GRAMA  

“EDITAL DE CHAMAMENTO – FASE 30” 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA 

GRAMA torna público aos interessados que estará recebendo 

inscrições para 45 (quarenta e cinco) vagas destinadas ao 

PROCAP - Programa de Treinamento e Capacitação para o 

Mercado de Trabalho – 30ª Fase, criado pela Lei Municipal nº 

054, de 20 de dezembro de 2005 e suas alterações posteriores, 

regulamentada pelo Decreto nº 002, de 10 de janeiro de 2006 e 

demais alterações, que visa proporcionar a requalificação 

profissional do trabalhador desempregado, de forma a torná-lo 

apto a atender as exigências do mercado de trabalho, oferecendo 

aos mesmos cursos de treinamento e qualificação profissional, 

com duração de até 06 (seis) meses, ministrados por pessoal da 

própria Administração, por profissionais especialmente 

contratados ou através de parcerias e/ou convênios. As 

atividades do Programa serão desempenhadas com dedicação 

obrigatória de 08 (oito) horas diárias, em 04 (quatro) dias por 

semana, e, mais 01 (um) dia de efetiva participação nas 

atividades didático-pedagógicas teóricas e práticas, voltadas para 

a capacitação profissional e/ou alfabetização do participante. 

 Condições para o alistamento no Programa: Ter idade 

mínima de 18 anos, estar em situação de desemprego, 

devidamente comprovada por 6 meses, e desde que não seja 

beneficiário de seguro desemprego, aposentadoria ou benefício 

previdenciário, e cuja renda mensal do grupo familiar seja igual 

ou inferior a ½ (meio) salário mínimo “per capita”; Ser, 

comprovadamente, residente e domiciliado no Município de São 

Sebastião da Grama, há, no mínimo, 02 (dois) anos; Ter aptidão 

física e gozar de boa saúde. Será admitido o alistamento de 

apenas 01 (um) beneficiário por núcleo familiar. Do total das 

vagas, havendo interessados e funções compatíveis, serão 

destinados 5% (cinco por cento) para os portadores de 

deficiência, bem como serão destinadas 13 (treze) das vagas para 

pessoas diretamente indicadas pelo Juízo do Foro Distrital ou 

pelo Representante do Ministério Público. A seleção, observado 

o que dispõe a Lei Municipal nº 054, de 20 de dezembro de 2005 

e suas alterações posteriores, regulamentada pelo Decreto nº 

002, de 10 de janeiro de 2006 e demais alterações, será realizada 

por uma comissão contendo no mínimo 04 integrantes dos 

diversos setores administrativos, incluindo 01 (uma) Assistente 

Social, a qual ficará responsável pela decisão dos casos omissos 

ou excepcionais. Do local, horário, período e documentos 

necessários para inscrição: De 09 a 11 de setembro de 2020 – 

horário: das 8:00h às 10:30 e das 13:00h às 16:00h, no 

Departamento Social , Alameda Vereador Mauro de 

Vasconcellos nº 25 – Distrito Industrial .        

 No ato da inscrição, o(a) interessado(a) deverá apresentar: 

original e cópia de documentos de  TODOS os moradores no 

endereço de residência apresentado: RG (Registro Geral); CPF 

(Cadastro de Pessoa Física); Título de Eleitor; Certidão de 

Nascimento ou Casamento; Comprovante de residência, que 

comprove a residência no Município por no mínimo 2 (dois) 

anos anteriores à publicação do Edital de Chamamento; 

Comprovante de renda familiar, como hollerith, recibos de 

pagamento salarial e de recebimento de benefícios, tais como 

aposentadoria, auxílio-doença, entre outros; apresentar carteira 

de trabalho e cópias das páginas de identificação, foto e 

numeração, bem como, da página de último registro ou de 

registro em branco, cujas quais serão autenticadas após 

verificação. Não serão aceitas inscrições por procuração. 

São Sebastião da Grama, 28 de agosto de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ROSANE BRAZ MENDES RADDI 

Gestora do PROCAP 

 

 

PORTARIA Nº 218, DE 31 DE AGOSTO DE 2020 

REVOGA PORTARIAS QUE ESPECIFICAM E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais, e considerando a revogação do Decreto 

Municipal nº 025/2020, que instituiu a barreira sanitária 

PODER EXECUTIVO 
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instalada nas principais entradas de acesso ao centro urbano do 

Município, conforme Decreto Municipal nº 070/2020; 

RESOLVE: - 

Art. 1º - Ficam revogadas, a partir de 01 de setembro de 2020, 

as portarias que concedem gratificação por serviços 

extraordinários aos servidores atuantes na barreira sanitária 

instituída no âmbito do Município pelo Decreto Municipal nº 

025/2020, conforme abaixo relacionadas: 

 Portaria nº 081, de 30 de março de 2020 (Cássio Felice); 

 Portaria nº 083, de 30 de março de 2020 (Luis Fernando 

Picoli Bortolozzo); 

 Portaria nº 085, de 30 de março de 2020 (Antonio Marcos 

Arruda); 

 Portaria nº 087, de 30 de março de 2020 (Luiz Antonio 

Trevizan); 

 Portaria nº 097, de 13 de abril de 2020 (Alvaro de Andrade 

Filho); 

 Portaria nº 143, de 18 de maio de 2020 (Luciano Alves de 

Moraes); 

 Portaria nº 144, de 18 de maio de 2020 (Jener Robinson de 

Paula Pereira de Souza); 

 Portaria nº 176, de 23 de junho de 2020 (João Batista da 

Silva); 

 Portaria nº 210, de 13 d agosto de 2020 (Luis Antonio 

Roque); 

 Portaria nº 211, de 13 de agosto de 2020 (Luis Antonio 

Lima). 

 

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, devendo o (a) Encarregado (a) de Recursos 

Humanos tomar as devidas providências administrativas. 

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 31 de agosto de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO 

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Milton João Hespanhol  

Supervisor de Assuntos Administrativos 

 

 

PORTARIA Nº 219, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020 

 

CONCEDE GRAFITICAÇÃO POR SERVIÇOS 

EXTRAORDINÁRIOS AO SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL, LUCIANO ALVES DE MORAES E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais e considerando: 

1 - que o servidor LUCIANO ALVES DE MORAES, ocupante 

do emprego público de Vigilante Patrimonial, Cód. 30-EPE, em 

caráter efetivo, vem exercendo as funções de atendimento ao 

Disque-Denúncia na Central de Atendimento/COVID, 

verificando a autenticidade das informações recebidas, fazendo 

abordagem orientativa quanto a aglomerações, entre outras 

medidas correlatas de enfrentamento à pandemia provocada pelo 

novo coronavírus (COVID-19), exercendo assim tarefas e/ou 

funções distintas daquelas que são inerentes às funções de seu 

emprego público; 

 

2 – o que dispõe a Lei Complementar nº 012, de 10 de fevereiro 

de 2006; 

 

RESOLVE:- 

Art. 1º - Conceder, a partir de 01 de setembro de 2020, ao 

servidor Público Municipal Senhor LUCIANO ALVES DE 

MORAES, portador da Cédula de Identidade RG nº 27.643.556-

4-SSP/SP, ocupante do Emprego Público Efetivo, celetista, de 

VIGILANTE PATRIMONIAL, Cod. 30-EPE, constante do 

Anexo I, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispõe 

sobre a Estrutura e Organização e sobre a Reestruturação do 

Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de São Sebastião da 

Grama-SP; gratificação de 20% (vinte por cento) de seu 

vencimento base, mensalmente, enquanto estiver exercendo 

essas funções a titulo de gratificação por serviços 

extraordinários, nos termos do artigo Art. 3° da Lei 

Complementar n° 012, de 10 de fevereiro de 2006. 

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2020, 

devendo a Responsável pelo Departamento Municipal de 

Recursos Humanos tomar as devidas providências 

administrativas.. 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 03 de setembro de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal  

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Milton João Hespanhol  

Supervisor de Assuntos Administrativos  

 

 

DECRETO Nº 070, DE 31 DE AGOSTO DE 2020 

REVOGA OS EFEITOS DOS DECRETOS MUNICIPAIS 

025/2020 E 029/2020 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
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Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

DECRETA:  

Art. 1º - Ficam revogados, a partir de 01 de setembro de 2020, 

os decretos municipais nº 025, de 26 de março de 2020, e nº 029, 

de 04 de abril de 2020, que institui barreira sanitária como 

medida de enfrentamento à pandemia de COVID-19 e prorroga 

seus efeitos, respectivamente.  

Art. 2º - O presente Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 31 de agosto de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADO NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADO 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Milton João Hespanhol  

Supervisor de Assuntos Administrativos  

 

 

DECRETO Nº 071, DE 31 DE AGOSTO DE 2020. 

ALTERA A REDAÇÃO DO INCISO II DO ART. 1°, DO 

DECRETO N° 008/2020, QUE DISPÕE SOBRE A 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO 

ESCOLAR – CAE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.  

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais, e conforme determina os incisos I a IV, do art. 

18 da Lei Federal nº 11.947, de 16 de junho de 2009, e 

considerando a necessidade de alterar um dos  representantes do 

Conselho de Alimentação Escolar – CAE de São Sebastião da 

Grama, nomeado através do Decreto Municipal nº 008, de 29 de 

janeiro de 2020; 

 

D E C R E T A: 

 

Art. 1° - O inciso II, do Art. 1°, do Decreto n° 008/2020, de 29 

de janeiro de 2020, passa a viger com a seguinte redação: 

 

“II- Dois representantes dos Professores: 

Titular:- Ana Cristina Martha – RG 17.667.023 

Suplente:- Irma Aparecida Peixoto Machado - RG 17.190.502-7 

Titular:- Fernanda Aparecida Gonçalves– RG 28.570.828-4 

Suplente:- Maria do Carmo Barbieri de Souza – RG 26.329.734-

2” 

Art. 2° – O presente Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 31 de agosto de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADO NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADO 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA 

Milton João Hespanhol  

Supervisor de Assuntos Administrativos  

 

 

DECRETO Nº 073, DE 31 DE AGOSTO DE 2020 

INSTITUI NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO O DISQUE 

DENÚNCIA REFERENTE AO COVID-19 E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO a Portaria MS n° 188, de 03 de fevereiro de 

2020, por meio da qual o Ministro de Estado da Saúde declarou 

Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN) 

em decorrência da Infecção Humana pelo Novo Coronavírus; 

CONSIDERANDO as disposições do Decreto Estadual n° 

64.879, de 20 de março de 2020, que reconheceu o estado de 

calamidade pública, decorrente da pandemia do COVID-19, e 

que atinge o Estado de São Paulo; 

CONSIDERANDO os termos do Decreto nº 030, de 07 de abril 

de 2020 que reconheceu o estado de calamidade pública do 

Município de São Sebastião da Grama em razão da pandemia do 

COVID-19;  

DECRETA: 

Art. 1º - Fica instituído no âmbito do Município de São 

Sebastião da Grama-SP, através da Coordenadoria da Vigilância 

Sanitária, junto à Patrulha Sanitária Municipal, o Disque 

Denuncias, objetivando um canal tanto para denúncias, quanto 

para reclamações, sugestões e orientações a fim de prevenir e 

conter a disseminação do Coronavírus (COVID-19). 

Art.2º - A elaboração do protocolo específico de funcionamento 

do disque denuncias fica a cargo da Coordenadoria da Vigilância 

Sanitária. 

Art. 3º - Através de Portaria serão designados os servidores que 

atuarão nas ações do presente Decreto podendo serem 

adimplidas gratificações de serviços extraordinários, nos termos 

da Lei Municipal Complementar nº 012/2006. 
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Art. 4º – O presente Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2020. 

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 31 de agosto de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO 

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADO NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

MILTON JOÃO HESPANHOL 

Supervisor de Assuntos Administrativos 

 

 

DECRETO Nº 074, DE 04 DE SETEMBRO DE 2020 

ESTENDE O PRAZO DOS EFEITOS DO DECRETO 

MUNICIPAL Nº 020, DE 21 DE MARÇO DE 2020 COM 

SUAS ALTERAÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO que o Governo do Estado de São Paulo 

estendeu a medida de quarentena objeto do Decreto nº 64.881, 

de 22 de março de 2020, no período compreendido entre os dias 

07 e 19 de setembro de 2020, em atenção ao plano de 

flexibilização (Plano São Paulo), instituído pelo Decreto nº 

64.994, de 28 de maio de 2020, com alterações posteriores; 

DECRETA:  

Art. 1º - Observado o disposto no Decreto Municipal nº 064, de 

14 de agosto de 2020, fica estendido, no período compreendido 

entre os dias 07 e 19 de setembro de 2020, o prazo de suspensão 

de atividades estabelecido no Decreto Municipal n° 020, de 21 

de março de 2020, com suas alterações. 

Art. 2º - O presente Decreto entra em vigor em 07 de setembro 

de 2020, revogadas as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 04 de setembro de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADO NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADO 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA.  

Milton João Hespanhol 

Supervisor de Assuntos Administrativos  

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA 

GRAMA 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2020 

 

Edital de convocação de candidato habilitado para vaga de 

Técnico de Enfermagem. 

 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições e de acordo com as vagas publicadas no Edital de 

abertura de inscrições do Processo Seletivo Simplificado nº 

01/2020, tendo em vista o pedido de demissão formulado pelo(a) 

candidato(a) aprovado(a) em 6° lugar para a vaga de Técnico de 

Enfermagem, o qual está arquivado no Departamento 

Municipal de Recursos Humanos, bem como o parecer da 

Gerência Jurídica e respectivo Despacho dando conta da 

necessidade imediata de contratação de mais um(a) profissional, 

torna público que, fica convocado o candidato abaixo 

discriminado para manifestar interesse no preenchimento da 

vaga infra discriminada: 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

A candidata deverá comparecer entre os dias 08 e 10 de 

setembro de 2020, das 13:30 às 17:00 horas, no Departamento 

Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de São 

Sebastião da Grama, situado na Praça das Águas, 100 - Jardim 

São Domingos, nesta cidade, munido de cópias dos seguintes 

documentos: - 

1. Certidão de Nascimento e/ou Casamento, 

2. Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, 

3. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos, 

4. Carteira de Identidade (RG), 

5. Carteira de Trabalho, 

6. Atestado de Saúde Ocupacional – ASO,  

7. CPF, 

8. Título de Eleitor e comprovante de ter votado na última 

eleição, 

9. Certificado de Reservista, se do sexo masculino; 

10.  Diploma e/ou Certidão de conclusão do nível de 

escolaridade exigido no Edital do Processo Seletivo 

Simplificado nº 01/2020, 

11.  Declaração de acumulação legal de cargos e/ou emprego 

público, 

12.  Inscrição no PIS/PASEP, 

13.  Comprovante de Residência, 

14.  01 (uma) Foto 3x4. 

 

O NÃO COMPARECIMENTO NOS DIAS, PERÍODOS E 

HORÁRIOS ESTABELECIDOS, BEM COMO A NÃO 

APRESENTAÇÃO DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 

N o m e RG Pontos Class. 

FERNANDA REGINA 

MARIANO PUTINI 
28.107.947-5 01 10° 
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IMPLICARÃO NA CONSIDERAÇÃO DO(A) 

CANDIDATO(A) COMO DESISTENTE.  NESSE CASO, 

SERÁ CONVOCADO O(A) CANDIDATO(A) SEGUINTE, 

OBEDECENDO-SE, RIGOROSAMENTE, À 

CLASSIFICAÇÃO. SOB NENHUMA HIPÓTESE, 

HAVERÁ SEGUNDA CHAMADA OU PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO. 

PARA QUE NENHUM CANDIDATO(A) POSSA ALEGAR 

IGNORÂNCIA OU DESCONHECIMENTO DO PRAZO E 

DAS DEMAIS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO 

PRESENTE EDITAL, DETERMINA-SE A PUBLICAÇÃO 

NA IMPRENSA OFICIAL ELETRÔNICA DO 

MUNICÍPIO, NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE SÃO SEBASTIÃO DA GRAMA E AFIXAÇÃO NO 

LUGAR DE COSTUME NA SEDE DA PREFEITURA 

MUNICIPAL (QUADRO DE EDITAIS). 

São Sebastião da Grama, 04 de setembro de 2020. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 
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