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PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°063, DE 17 DE JUNHO DE 20109.

CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de
Sado Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais, e

CONSIDERANDO:

1) o requerido pela servidora MARIA LUCIA BORCATO
SOARES, através do requerimento protocolado sob n°
271/2/2010, em 10 de fevereiro de 2010 e todo o Proc. - L.P. n°
006/2010-SRH;

2) o que dispde os Artigos 132 “usque” 140, da Segdo X, do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Sdo Sebastido
da Grama-SP;

3) Que a referida servidora ja gozou o bloco de 15 (quinze) dias,
conforme consta da Portaria n°® 109/2016, remanescendo um
bloco de 75 (setenta e cinco) dias;

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 132, “caput”, e seu paragrafo
Unico, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Sdo
Sebastido da Grama (Lei Complementar n° 008, de 15/03/93, Lei
Complementar n° 010, de 14/05/93 e alteracBes posteriores), fica
concedida a servidora, MARIA LUCIA BORCATO SOARES,
RG n° 18.899.123-SSP/SP, lotado no cargo puiblico de
ESCREVENTE, Cod. 14-E, integrado no Departamento
Municipal de Administracdo Geral, constante do Anexo Il, da
Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe sobre a Estrutura
e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da Grama-
SP; LICENCA-PREMIO, sendo, o gozo do bloco de 30
(trinta) dias, remanescendo um bloco de 45 (quarenta e cinco)
dias, em conformidade com o Artigo 136 do referido Estatuto,
com inicio em 17 de junho e término em 16 de julho de 2019.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo a Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar todas as medidas
cabiveis para regularizacdo da presente concessdo de Licenca-
Prémio, inclusive anota¢®es no prontudrio da servidora.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 17 de junho de 2019

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Milton Jodo Hespanhol
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 064, DE 25 DE JUNHO DE 2019

EXONERA, A PEDIDO, O SERVIDOR MUNICIPAL,
AMANTINO BATISTA DA SILVA, EM RAZAO DE SUA
APOSENTADORIA POR IDADE CONCEDIDA PELO
INSS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de
S&o Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO:

- O requerido pelo servidor AMANTINO BATISTA DA
SILVA, através do requerimento protocolado sob n°
2019/6/1520, em 24 de junho de 2019, e, todo o processado sob
n° 002/2019-SRH;

- O parecer favordvel da Assessoria Juridica desta

Municipalidade;
RESOLVE:-

Art. 1° - Fica exonerado, a_pedido, o servidor publico
municipal, AMANTINO BATISTA DA SILVA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 15.689.361-SSP/SP, ocupante, em
cardter efetivo, do cargo puablico de VIGILANTE
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PATRIMONIAL, Cod. 02-E, subordinado a Geréncia de
Planejamento, Gestdo, Regulagdo e Fiscalizagdo, constante do
Anexo Il, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe
sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do
Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Séao
Sebastido da Grama-SP, a partir de 01 de julho de 2019, nos
termos do Artigo 60, incisos | e V, do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de S&o Sebastido da Grama-SP (Leis
Complementares n°® 008, de 10/03/93 e n° 010, de 14/05/93 e
alteracGes posteriores), em razdo de sua aposentadoria por idade.

Art. 2° - Nos termos do § 1°, do Art. 33, da Lei n® 024, de 18 de
junho de 2009, que dispbe sobre a estrutura organizacional e
sobre a Reestrutura¢do do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura
do Municipio de Sdo Sebastido da Grama-SP, fica declarado
extinto o cargo em questao.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo a Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar todas as devidas
providéncias administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 25 de junho de 2019.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Milton Jodo Hespanhol
Supervisor de Assuntos Administrativos

LEI N°108, DE 26 DE JUNHO DE 2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES A SEREM
OBSERVADAS NA  ELABORACAO DA  LEI
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO PARA O

EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de
S40 Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, usando das
atribuicGes que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de S&o Sebastido da
Grama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Nos termos da Constituicdo Federal, art. 165, § 2.°, Lei
n. 4.320/64 e Lei Organica do Municipio, esta Lei fixa as
diretrizes orcamentérias do Municipio para o exercicio de 2020,
orienta a elaboracdo da respectiva lei orcamentaria anual, dispde

sobre as alteracbes na legislagdo tributaria e atende as
determinagdes impostas pela Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000 e Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico - As normas contidas nesta Lei alcancam
todos os 6rgdos da administragdo publica municipal.

Art. 2° - A elaboracdo da proposta orcamentaria abrangera os
Poderes Legislativo e Executivo, nos termos da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, observando-se 0s
seguintes objetivos estratégicos:

| - Dar oportunidade a todos os cidaddos para viver bem;

Il - Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo
social;

111 - Promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento
econdmico;

IV - Reestruturagdo e reorganizacao dos servicos
administrativos, buscando maior eficiéncia de trabalho e
arrecadagdo;

V - Assisténcia a crianga e ao adolescente;
VI - Melhoria da infraestrutura urbana.
CAPITULO II
METAS E PRIORIDADES

Art. 3° - As metas-fim da Administragdo Publica Municipal para
0 exercicio de 2020, especificadas nos Anexos V e VI, que
integram esta Lei, modificardo e atualizardo as estabelecidas por
programas constantes da Lei que disp8e sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio 2018/2021.

Paragrafo Gnico - As metas e prioridades considerar-se-ao
modificadas e atualizadas por leis posteriores, inclusive a Lei
Orcamentéria, e pelos créditos adicionais especiais abertos
pelo Poder Executivo.

CAPITULO 111

DAS METAS FISCAIS, PASSIVOS CONTINGENTES E
OUTROS RISCOS

Art. 4° - As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicio de 2020 sdo aquelas apresentadas nos demonstrativos
de Metas Fiscais, integrante desta Lei, desdobrados em:

I — Anexo | (LRF, art. 4°, § 1°) — Metas Anuais;

Il — Anexo Il (LRF, art. 4° § 2° inciso I) — Avaliacdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Il — Anexo Il (LRF, art. 4°, § 2° inciso II) — Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos trés
Exercicios Anteriores;
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IV — Anexo IV (LRF, art. 4°, § 2° inciso ) — Evolucdo do
Patriménio Liquido;

V — Anexo V (LRF, art. 4° § 2° inciso Ill) — Origem e
Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos;

VI — Anexo VI (LRF, art. 4°, § 2° inciso IV, alinea “a”) —
Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS;

VII - Anexo VII (LRF, art. 4° § 2° inciso V) — Estimativa e
Compensacédo da Renuncia de Receita;

VIl - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4° 8 2° inciso V) —
Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater
Continuado.

Paragrafo Unico - Os Anexos I e III de que trata o “caput”
deste artigo sdo expressos em valores correntes e constantes,
caso ocorra mudangas no cenario macroeconémico do pais seus
valores poderdo ser alterados, conforme Decreto do Executivo.

Art. 5° - Integra esta Lei 0 Anexo IX, denominado “Anexo de
Riscos Fiscais e Providéncias” (LRF, art. 4°, § 3°), onde sdo
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas, com indicacdo das providéncias a
serem tomadas pelo Poder Executivo caso venha a se
concretizar.

CAPITULO IV

DAS ORIENTACOES PARA A ELABORAGCAO E
EXECUCAO DA

LEI ORCAMENTARIA DE 2020

Art. 6° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de
2020, a lei orcamentaria poderd contemplar o atendimento de
outras metas, desde que fagam parte do Plano Plurianual
correspondente ao periodo de 2018/2021 e Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2020.

Art. 7° - A lei orcamentaria ndo consignara recursos para inicio
de novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os
em andamento e contempladas as despesas de conservacdo do
patrimdnio publico.

Paragrafo Unico - Entende-se por adequadamente atendidos
0s projetos cuja realizagdo fisica esteja conforme o cronograma
fisico-financeiro pactuados em vigéncia.

Art. 8° - Para o efeito da ressalva de que trata o artigo 16, 8§ 3°,
da Lei Complementar n® 101/2000, consideram-se irrelevantes as
despesas realizadas anualmente até o valor de R$ 17.600,00
(dezessete mil e seiscentos reais), no caso de aquisi¢do de bens
ou prestacdo de servigos e de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil
reais) no caso de realizacdo de obras publicas ou servigos de
engenharia.

Art. 9° - Em atendimento ao disposto no art. 4°, inciso I, alinea
“e”, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, os

custos dos programas finalisticos financiados pelo orgamento
municipal deverdo ser apurados mensalmente mediante
liquidacdo da despesa.

§ 1° - As despesas serdo apropriadas de acordo com a efetiva
destinacdo dos gastos, baseados em critérios de rateio de custos
dos programas.

§ 2° - A avaliagdo dos resultados far-se-a a partir de apuragao
dos custos e das informagdes fisicas referentes as metas
estabelecidas na LDO.

§ 3° - Para efeitos deste artigo, considera-se programa finalistico
aquele cujo objetivo estratégico é o de proporcionar a
incorporacdo de um bem ou servico para atendimento direto das
demandas da sociedade.

Art. 10 - Quando da execucdo de programas de competéncia do
Municipio, podera este adotar a estratégia de transferir recursos
a instituicbes publicas e privadas sem fins lucrativos, desde que
especificamente autorizadas em lei municipal e seja firmado
convénio, ajuste ou congénere, pelo qual fiqguem claramente
definidos os deveres e obrigacBes de cada parte, forma e prazos
para prestacdo de contas, em consonancia com a Lei 13.019, de
2014.

Art. 11 - As transferéncias financeiras entre 6rgdos dotados de
personalidade juridica prépria, assim como os fundos especiais,
que compbem a lei orgamentéria, ficam condicionados as
normas constantes das respectivas leis instituidoras, leis
especificas ou regras determinadas pela Secretaria do Tesouro
Nacional, ndo se aplicando, o disposto no artigo anterior.

Art. 12 - Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei
orcamentaria do exercicio de 2020, o Executivo estabelecerd a
programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso,
de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo
ingresso das receitas municipais.

8 1° - Integrardo a programacao financeira e o cronograma de
desembolso: -

| - Transferéncias financeiras a conceder para outras entidades
integrantes do orgamento municipal;

Il - Transferéncias financeiras a receber de outras entidades
integrantes do orgamento municipal;

111 - Eventual estoque de restos a pagar processado de exercicios
anteriores;

IV - Saldo financeiro do exercicio anterior.

§ 2° - O cronograma de que trata este artigo daré prioridade ao
pagamento de despesas obrigatdrias e de carater continuado do
Municipio em relagdo as despesas de carater discricionario e
respeitara todas as vinculagdes constitucionais e legais
existentes.
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8 3° - As transferéncias financeiras ao Poder Legislativo serdo
realizadas de acordo com o cronograma anual de desembolso
mensal, respeitando o limite maximo estabelecido no art. 29-A
da Constituicdo Federal de 1988, introduzido pela Emenda
Constitucional n.° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 13 - A Lei orcamentaria contera a reserva de contingéncia
do Poder Executivo e demais 6rgaos da administracdo indireta,
sera equivalente a no maximo 5% (cinco por cento) da receita
corrente liquida prevista na proposta orcamentaria de 2020, e
serd destinada a:

| - cobertura de créditos adicionais, e

Il - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Art. 14 - Na forma do artigo 13 da Lei Complementar 101, até
30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da lei orcamentaria, o
Executivo estabelecerd, metas bimestrais para a realizago das
receitas estimadas.

8 1° - Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de
cada bimestre, frustracdo na arrecadacdo de receitas capaz de
comprometer a obtencdo dos resultados nominal e primario
fixados nas Metas Fiscais constantes dos Demonstrativos da
presente Lei, por atos a serem adotados nos trinta dias
subsequientes, o Executivo e o Legislativo determinardo a
limitacdo de empenho e movimentag&o financeira, em montantes
necessarios a preservagao dos resultados estabelecidos.

8§ 2° - Ao determinarem a limitagdo de empenho e movimentagédo
financeira, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
adotardo critérios que produzam o menor impacto possivel nas
aclGes de cardter social, particularmente a educacdo, salde e
assisténcia social.

§ 3° - N&o se admitird a limitagcdo de empenho e movimentagdo
financeira nas despesas vinculadas, caso a frustracdo na
arrecadacgdo ndo esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

8§ 4° - Nd&o serdo objeto de limitagio de empenho e
movimentacdo financeira as despesas que constituam obrigacdes
legais do Municipio, inclusive as destinadas ao pagamento do
servico da divida e precatérios judiciais.

8 5° - A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira
também serd adotada na hip6tese de ser necessaria a redugdo de
eventual excesso da divida consolidada em relacdo as Metas
Fiscais constantes dos Demonstrativos da presente Lei,
obedecendo-se ao que dispde o art. 31 da Lei complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 - A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira de
que trata o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em
parte, caso a situacdo de frustragdo de receitas se reverta nos
bimestres seguintes.

Art. 16 - Fica o Executivo autorizado, no exercicio financeiro de
2020, a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de
20% (vinte por cento) da despesa orcamentaria fixada.

Art. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado a custear despesas
de responsabilidade de outras esferas de Governo, desde que
firmados os respectivos convénios, termo de acordo, ajuste ou
congeénere e haja recursos orcamentarios disponiveis.

Art. 18 - O Projeto de Lei Orcamentaria sera elaborado de forma
consolidada, em conformidade com as diretrizes fixadas nesta
lei, com o art. 165, 88 5., 6.9, 7.° e 8.2, da Constituicdo Federal,
com a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, assim
como a Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000,
Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de 2001, da
Secretaria do Tesouro Nacional e atualizagbes posteriores.

8 1° - A Lei Orgamentaria Anual compreendera:
I - 0 orcamento fiscal, e
Il - 0 orgamento da seguridade social.

8§ 2° - O orcamento fiscal e da seguridade social discriminaréo a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria
econbmica, grupos de despesa, modalidades de aplicagdo e
elementos de despesa, nos termos da Portaria Interministerial n.°
163, de 04 de maio de 2001, do Ministério da Fazenda e do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.

Art. 19 - A Mesa da Camara Municipal elaborara sua proposta
orcamentaria para o exercicio de 2020 e a remetera ao Executivo
até 30 (trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do
Projeto de Lei orcamentéria aquele Poder.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo colocara a disposi¢do do
Poder Legislativo, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo
determinado no “caput” deste artigo, sua proposta orcamentaria
consolidada, os estudos e estimativas das receitas para o
exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida e as
respectivas memdrias de calculo, na forma prevista no art. 12, §
3° da Lei de responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESAS COM
PESSOAL

Art. 20 - O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia
de qualquer das medidas relacionadas no art. 169, § 1° da
Constituicdo Federal, poderd ser realizado mediante lei
especifica, desde que obedecidos os limites previstos nos artigos
20, 22, paréagrafo Gnico, e 71, todos da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, e cumpridas as exigéncias previstas
nos artigos 16 e 17 deste Gltimo diploma legal. Fica autorizado o
aumento da despesa com pessoal para:
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I - concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos e funcfes ou
alteracdo de estruturas de carreiras, e

Il - admissdo de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.

§ 1° - Os aumentos de que trata este artigo somente poderdo
ocorrer se houver:

| - prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

Il - lei especifica para as hipOteses prevista no inciso | do
“caput”, e

Il - observancia da legislacdo vigente no caso do inciso Il do
“caput” deste artigo.

8 2° - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, os limites fixados nos art. 29 e 29-A da
Constituicio Federal.

Art. 21 - Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que
trata o art. 22 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2000, a manutencdo de horas extras somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica, na execucdo de programas
emergenciais de salde puablica ou em situacbes de extrema
gravidade, devidamente reconhecida por decreto do Chefe do
Executivo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 22 - Todo projeto de lei enviado pelo Poder Executivo
versando sobre concesséo de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isencdo em carater nao geral, alteragdo
de aliquota ou modificagcdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribui¢bes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, além de
atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000, deve ser instruido com demonstrativo de
que ndo prejudicara o cumprimento de obrigagdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do Municipio e que nao
afetard as metas de resultado nominal e primario, bem como as
acGes de carater social, especialmente a educagdo, salde e
assisténcia social.

Art. 23 - O Poder Executivo podera encaminhar a Camara
Municipal projeto de lei dispondo sobre alteracfes na legislacéo
tributaria, especialmente sobre:

| - revisdo e atualizagcdo do Cddigo Tributéario Municipal, de
forma a corrigir distor¢des;

Il - revogacdes das isengdes tributarias que contrariem o
interesse publico e a justica fiscal;

Il - revisdo das taxas, objetivando sua adequacdo aos custos
efetivos dos servigos prestados e ao exercicio do poder de
policia do Municipio;

IV - atualizacdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos
movimentos de valorizacdo do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca,
execucdo fiscal e arrecadacéo de tributos;

VI — concessdo ou revisdo de isencdo de impostos, taxas,
contribui¢des e incentivos ficais ou de aperfeicoamento de seus
critérios.

Art. 24 - Se a lei orcamentaria ndo for promulgada até o Ultimo
dia do exercicio de 2019, fica autorizada a realizagdo das
despesas até o limite mensal de um doze avos de cada programa
da proposta original remetida ao Legislativo, enquanto a
respectiva lei ndo for sancionada.

Paragrafo Unico - Considerar-se-4 antecipagio de crédito a
conta da lei orcamentéria a utilizacdo dos recursos autorizada
neste artigo.

Art. 25 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

S&o Sebastido da Grama, 26 de junho de 2019.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Milton Jodo Hespanhol
Supervisor de Assuntos Administrativos

REF: - Requerimento protocolado sob n° 2019/6/1468, em 14 de
junho de 2019

Solicita 60 dias de prorrogacao de licenca-maternidade.

INTERESSADA: - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA -

Ocupante do emprego publico de Professor de Educacao Fisica

Vistos etc.

Nos termos do parecer favoravel que tomo como fundamento de
minha decisdo, e da documentacdo juntada, D EF I R O o
pedido de prorrogacdo de licenca-maternidade a Servidora
Publica Municipal acima mencionada, no periodo compreendido
entre os dias 18/06/2019 e 16/08/2019, conforme requerido.

Devera a Lider de Recursos Humanos do Municipio tomar todas
providencias cabiveis para o cumprimento do aqui decidido,
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devendo a presente decisédo ser publicada no Quadro de Editais
para conhecimento de todos. Publique-se.

S4o Sebastido da Grama, 17 de junho de 2019.

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE
CREDENCIAMENTO N°01/2019
PROCEDIMENTO LICITATORIO n.° 34/2019

Dr. Ricardo Ribeiro Florido, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, torna publico que acha-se aberto,
procedimento licitatorio na modalidade Inexigibilidade de
Licitacdo de Credenciamento n® 01/2019, Processo n° 34/2019,
tendo como objetivo principal da presente licitacdo contratacdo
de servicos médicos, na forma de credenciamento, para
atendimento no centro de salde municipal na especialidade
Ginecologia/Obstetra  conforme  mediante as condigdes
estabelecidas neste edital. Maiores informacGes poderdo ser
obtidas pelos Telefones. (0**19) 3646-9951 ou pelo e-mail’s:
licitacao@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2@ssgrama.sp.gov.br.

S&o Sebastido da Grama, 17 de junho de 2019.

Dr. Ricardo Ribeiro Florido
Prefeito Municipal

Municipal. ADJUDICO o objeto desta licitacdo a empresa
CONTIGO COMERCIO DE ALIMENTOS - EPP, os itens:
01, 04, 05, 15, 21, 23, 24, 25, 26 e 27, a empresa MERCANTIL
PAULISTA 250 EIRELI - EPP, os itens: 03, 06, 07, 08, 09,
10, 11, 12, 13, 14, 19, 20 e 22.

. Proceda-se aos atos formais, para cumprimento da decisdo ora
prolatada.

Sé&o Sebastido da Grama, 10 de junho de 2019.

Dr. Ricardo Ribeiro Florido
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO DO PREGAO N.° 19/2019

REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 27/2019.

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuices legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatério foram praticados em obediéncia as disposicdes
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei
n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, ndo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;

Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestagao
motivada dos licitantes, conforme previsto no Inciso XX do
Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002;
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracdo Puablica.

HOMOLOGO A presente licitacdo tem por objeto Aquisicdo de
géneros alimenticios, para suprimento dos setores da Prefeitura

HOMOLOGAGCAO DO PREGAO N.° 20/2019
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 28/2019.

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuices legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatério foram praticados em obediéncia as disposicGes
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei
n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, ndo
merecendo 0s mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;

Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestacao
motivada dos licitantes, conforme previsto no Inciso XX do
Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002;
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracéo Publica.

HOMOLOGO A presente licitacdo tem por objeto Aquisi¢do de
materiais e instrumentais de odontologia para manutencdo dos
servigos do centro de atendimento odontolégico. ADJUDICO o
objeto desta licitacdo a empresa DENTAL CONCEITO
COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS
MEDICOS E HOSPITALARES EPP, os itens: 02, 05, 06, 09,
11, 12, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 46, 47, 48, 49, 50, 52, 53, 54,
56, 57, 62, 63, 64, 68, 72, 73, 74, 75, 83, 84, 85, 86, 87, 89, 96,
104, 110, 124, 127, 131, 132, 170 e 199, & empresa DENTAL
MED EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA EPP, os
itens: 51, 59, 60, 61, 78, 79, 97, 107, 108, 111, 112, 114, 115,
116, 117, 118, 122, 125, 126, 128, 129, 133, 134, 135, 136, 137,
138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150,
151, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164,
165, 166, 167, 168, 169, 171, 172, 173, 174, 175,176, 177, 178,
179, 180, 181, 182, 184, 185, 186, 187, 188, 190, 191, 192, 193,
194, 195 e 196, & empresa DENTAL PRIME PRODUTOS
ODONTOLOGICOS MEDICOS HOSPITALARES
EIRELLLI, os itens: 01, 28, 42, 43, 44, 45, 67, 69, 76, 90, 91, 92,
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93, 94, 102, 109, 130, 183, 197 e 198, a empresa DIPROM-
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E
MATERIAIS LTDA, os itens: 04, 07, 08, 13, 15, 16, 55, 58,
66, 71, 80, 88, 98, 99, 100, 101, 105, 119, 120, 121, 123, 152 ¢
189, a empresa ESPERANTO COMERCIAL LTDA ME, os
itens: 03, 10, 14, 65, 70, 77, 81, 82, 95 e 106 Proceda-se aos
atos formais, para cumprimento da decisdo ora prolatada.

Sdo Sebastido da Grama, 19 de junho de 2019.

Dr. Ricardo Ribeiro Florido
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO DO PREGAO N.° 21/2019
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 32/2019.

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribuices legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatério foram praticados em obediéncia as disposicoes
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei
n.% 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 e n.° 9.648/98, ndo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;

Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestacdo
motivada dos licitantes, conforme previsto no Inciso XX do
Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002;
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem o0s interesses da
Administracéo Publica.

HOMOLOGO A presente licitagcdo tem por objeto aquisicdo de
equipamentos de informéatica conforme  proposta n°
45741.527000/1140-01, celebrado entre o municipio de Séo
Sebastido da Grama e a Ministério da Saude conforme mediante
as condigOes estabelecidas neste edital. ADJUDICO o objeto
desta licitacdo a empresa A.R. BENTO INFORMATICA —
ME (MEGABYTE), os itens: 01, 05 e 06, a empresa
LETTECH INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIP. DE
INFOMATICA LTDA EPP, o item: 02, & empresa VENDOR
COMERCIAL EIRELI, os itens: 03, & empresa CENTER
COPY IMPORTAGCAO E INFORMATICA LTDA, o item:
04. Proceda-se aos atos formais, para cumprimento da deciséo
ora prolatada.

S40 Sebastido da Grama, 24 de junho de 2019.

Dr. Ricardo Ribeiro Florido
Prefeito Municipal
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