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    Autoridade Certificadora   

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA GRAMA – ESTADO DE SÃO PAULO 

sexta-feira, 15 de fevereiro de 2019 – ANO II – EDIÇÃO Nº 85 

  

 

 
 

PORTARIA Nº 023, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMANEJA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO: 

1 - a necessidade de remanejamento de funcionários no interesse 

do serviço público, principalmente na área da educação;  

2 – que há real necessidade da prestação de serviços da servidora 

na área de limpeza e higiene de setores do Departamento 

Municipal de Educação; 

3 – que a Lei Complementar nº 015, de 25 de abril de 1997, 

autoriza o remanejamento de cargos/funções de um 

Departamento para o outro; 

RESOLVE:- 

Art. 1º - Fica, a partir desta data, a servidora pública municipal 

SELMA APARECEIDA MESSIAS, portadora da Cédula de 

Identidade RG nº 18.133.093-SSP/SP, subordinada à 

Superintendência de Assuntos Administrativos e Financeiros – 

Departamento de Administração Geral, constante da Lei n° 024, 

de 18 de junho de 2009, que dispõe sobre a Estrutura e 

Organização e sobre a Reestruturação do Quadro Geral de 

Pessoal da Prefeitura do Município de São Sebastião da Grama-

SP; remanejada para a Gerência de Educação.  

Art. 2º - A funcionária em questão deverá cumprir, 

rigorosamente, o seu horário normal de jornada de trabalho. 

 Art. 3º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, devendo o(a) Encarregado(a) de Recursos Humanos 

tomar as devidas providências administrativas. 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 11 de fevereiro de 2019. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Robinson Pereira  

Líder de Assuntos Administrativos  

 

 

PORTARIA Nº 024, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMANEJA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO: 

1 - a necessidade de remanejamento de funcionários no interesse 

do serviço público, principalmente nos serviços da 

Administração Geral;  

2 – que há real necessidade da prestação de serviços da servidora 

abaixo mencionada na área de limpeza e higiene do setor 

Administrativo Interno e Gabinete da Prefeitura; 

3 – que a Lei Complementar nº 015, de 25 de abril de 1997, 

autoriza o remanejamento de cargos/funções de um 

Departamento para o outro; 

RESOLVE:- 

Art. 1º - Fica, a partir desta data, a servidora pública municipal 

VERA LUCIA FERREIRA, portadora da Cédula de Identidade 

RG nº 23.612.857-7-SSP/SP, subordinada à Gerência de 

Educação, constante da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que 

dispõe sobre a Estrutura e Organização e sobre a Reestruturação 

do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Município de São 

Sebastião da Grama-SP; remanejada para a Superintendência 

de Assuntos Administrativos e Financeiros – Departamento 

de Administração Geral.  

Art. 2º - A funcionária em questão deverá cumprir, 

rigorosamente, o seu horário normal de jornada de trabalho. 

 Art. 3º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, devendo o(a) Encarregado(a) de Recursos Humanos 

tomar as devidas providências administrativas. 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

PODER EXECUTIVO 



Imprensa Oficial do Município Eletronica - IOME 
www.ssgrama.sp.gov.br 

 Página 2 de 8                                                                                                      sexta-feira, 15 de fevereiro de 2019 
 

 
Imprensa Oficial do Município Eletrônica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal 
nº 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade. 

São Sebastião da Grama, 11 de fevereiro de 2019. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Robinson Pereira  

Líder de Assuntos Administrativos  

 

 

PORTARIA Nº 025, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DEMITE, A PEDIDO, A FUNCIONÁRIA PÚBLICA 

EDUARDA GABRIELA DE CARVALHO E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO o pedido de demissão formulado e 

ratificado pela funcionária pública adiante nominada, conforme 

consta do requerimento protocolado sob nº 2019/2/444, em 12 

de fevereiro de 2019, tendo a mesma sido dispensada do 

cumprimento do aviso prévio. 

R E S O L V E: 

Art. 1º - Fica demitida, a pedido, a partir de 28 de fevereiro de 

2019, a funcionária pública municipal, EDUARDA 

GABRIELA DE CARVALHO, portadora da Cédula de 

Identidade RG nº 42.413.105-5-SSP/SP, admitida, pelo regime 

jurídico celetista, conforme Portaria n° 170/2017, de 19 de 

setembro de 2017, para o emprego público efetivo de Auxiliar 

de Desenvolvimento Infantil, Cód. 38-EPE. 

Art. 2º - Fica declarado, em razão dessa demissão, vago um 

cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Cód. 38-EPE, 

constante do Anexo I, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, 

que dispõe sobre a Estrutura e Organização e sobre a 

Reestruturação do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do 

Município de São Sebastião da Grama-SP, e demais alterações 

posteriores.  

Art. 3º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, devendo a Encarregada pelo Departamento 

Municipal de Recursos Humanos tomar todas as medidas 

cabíveis para a presente demissão. 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

São Sebastião da Grama, 13 de fevereiro de 2019  

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO  

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA.  

Robinson Pereira  

Líder de Assuntos Administrativos  

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO LICITÓRIO N.º 01/2019 

PREGÃO N.º 01/2019 

 

Contrato n. 03/2019 

Contratada: NOBELA COMERCIO E SERVILOS LTDA- EPP 

Objeto: aquisição de 01 (um) veículo 0 KM, ano de fabricação 

2018, ano de modelo 2018 ou superior, 04 (quatro) portas, porta 

malas de no mínimo 280 litros, capacidade para 05 (cinco) 

passageiros incluindo o motorista; Combustível: flex; Cor: 

branca, para choques na cor do veículo; motor 1.0; Câmbio 

Manual; Direção Hidráulica ou elétrica; Trio Elétrico (Trava, 

Vidro das Portas dianteiras e Alarme), Ar Condicionado; 

limpador e desembaçador de vidro traseiro; tapetes de borracha 

inclusos; Rádio com entrada USB e Bluetooth e auto falantes (já 

instalados), todos os itens de série e com todos os equipamentos 

obrigatórios por Lei. - Garantia mínima de 12 meses 

Valor: R$ 39.950,00 

Data: 08 de fevereiro de 2019 

 

 

HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO N.º 02/2019 

REFERENTE AO PROCESSO LICITATÓRIO N.º 02/2019. 

 

Na qualidade de Prefeito do Município de São Sebastião da 

Grama, no uso de minhas atribuições legais e, 

Considerando que os atos integrante do presente procedimento 

licitatórios foram praticados em obediência às disposições 

contidas na Lei Federal n. 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei 

n.º 8.666/93, alterada pelas Leis n.º 8883/94 e n.º 9.648/98, não 

merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal 

ou material; 

Considerando a impossibilidade jurídica de qualquer 

manifestação a título de Recurso, face à falta de manifestação 

motivada dos licitantes, conforme previsto no Inciso XX do 

Artigo 4º da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002; 

Considerando, por fim, observado o juízo de conveniência, que 

as propostas formuladas satisfazem os interesses da 

Administração Pública. 

HOMOLOGO a presente Licitação, cujo objeto é a contratação 

de empresa especializada para fornecimento de combustíveis 

(álcool, gasolina comum e óleo diesel) com abastecimento 

diretamente das bombas aos veículos da frota municipal, 

conforme especificações e condições contidas no edital. 

ADJUDICO o objeto desta licitação à empresa COMERCIAL 

PERICO – LTDA, os itens 01, 02, 03 e 04. 

Proceda-se aos atos formais, para cumprimento da decisão ora 

prolatada. 

São Sebastião da Grama, 11 de fevereiro de 2019. 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 
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EDITAL 01/2019 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ED. BÁSICA 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Andréa Aparecida de Toledo 25.542.627-6 92,0  

2º Miguel Aparecido de Oliveira 5.816.476-5 88,0  

3º Sirlene Liberali 40.295.864-0 80,0  

4º Janaina Buscarato da Silva 40.295.697-7 76,0 Idade 

5º Fernanda Regina da Silva 47.620.388-0 76,0  

6º Fernanda de Mello Scarabeli Brandi 17.204.691 72,0  

7º Daniela Dei Agnoli Donato 33.331.063-9 68,0 Idade 

8º Jade Cristina Moratti 49.595.799-9 68,0  

9º Antônia Aparecida Melchiori Papaleo 6.364.997-4 64,0 Idade 

10º Isabela Maria dos Santos Frozoni 21.402.069 64,0 Idade 

11º Valéria Cristina Zonta 23.292.013-8 64,0 Idade 

12º Denise Helena da Silva 27.217.957-7 64,0 Idade 

13º Rosany de Lima Andrade Reis 34.027.627-7 64,0 Idade 

14º Carolina Machado Ramos Ranzani 42.972.681-8 64,0  

15º Maria Aparecida Mascarin Ribeiro 9.826.325-0 60,0 Idade 

16º Maeir Lima de Oliveira 9.667.545 60,0 Idade 

17º Márcia Cristina Barzagli 26.329.869-3 60,0 Idade 

18º Patrícia de Freitas Camilo 26.329.906-5 60,0 Idade 

19º Priscila Barbieri Scolari Silva 49.259.944-0 60,0 Idade 

20º Franciele Cristina das Chagas 49.705.594-6 60,0  

21º Vanda Maria Cossolin 6.411.966-X 56,0 Idade 

22º Suzane da Costa Libânio 49.664.419-1 56,0 Idade 

23º Bianca Ackel Xavier 45.545.242-8 56,0 Idade 

24º Beatriz Cristina Pestelli 49.966.641-9 56,0  

25º Aparecida Fátima de Vasconcellos 14.525.005-2 52,0 Idade 

26º Carlos Eduardo Vieira Zambuzzi 27.696.940-6 52,0 Idade 

27º Fabiana Cristina Rodrigues Passoni 41.585.324-2 52,0 Idade 

28º Marcela Maria Lopes da Cunha 43.143.114-0 52,0 Idade 

29º Aline Cristina Luciano 42.060.482-0 52,0 Idade 

30º Bruna Regina Guilherme 44.693.543-8 52,0 Idade 

31º Jéssica Gabriela Firmino 48.595.741-3 52,0 Idade 

32º Maíra Alves Pinheiro 48.164.632-2 52,0 Idade 

33º Bruna Helena Grepan 48.173.129-5 52,0  

34º Berenice Aparecida Bortolozo Pirolla 24.878.310-5 48,0 Idade 

35º Vera Lúcia Barboza Ignácio 32.537.505-7 48,0 Idade 

36º Débora Grazieli Ap. Anacleto Costa  41.428.005-2 48,0 Idade 

37º Natália Aparecida Malaquias Ramires 40.975.037-2 48,0 Idade 

38º Priscila Pereira da Silva Périco 41.427.866-5 48,0 Idade 

39º Fernanda Chioquete Grespan 42.473.980-X 48,0  

40º Aparecida do Carmo Barbosa Bállico 17.127.073-3 44,0 Idade 

41º Sandra Elena Mascherin 17.190.499 44,0 Idade 

42º Rosa Adriana Saturnino 32.233.267-9 44,0 Idade 

43º Roberta Claro Gesualdo Modesto 35.122.229-7 44,0 Idade 

44º Alessandra Gonçalves Batista 34.381.332-4 44,0 Idade 

45º Bruna Bernardes 41.427.923-2 44,0 Idade 

46º Viviane Cristina Ferreira 45.389.837-3 44,0 Idade 
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47º Gabriela Parron Trevizan 41.427.513-5 44,0 Idade 

48º Thaís Ferreira Dutra MG-19.559.855 44,0 Idade 

49º Layne Martins de Souza 52.768.395-4 44,0  

50º Aline Custódio 33.330.531-0 40,0 Idade 

51º Crislaine Aparecida de Faria 42.560.402-0 40,0 Idade 

52º Aline Cristina Chagas R. de Andrade 44.693.525-6 40,0 Idade 

53º Loide Mara Candido Marcelino 45.852.895-X 40,0 Idade 

54º Tamiris Felício Bruneta 47.834.408-9 40,0 Idade 

55º Gabriela Cristina Narcizo Rocha 48.171.936-2 40,0 Idade 

56º Tamires de Oliveira Lima 49.624.838-8 40,0 Idade 

57º Imaculada Peixoto Machado 49.878.731-X 40,0  
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ED. BÁSICA 

Inscrição R.G. Pontuação 

013 24.592.134-5 36,0 

024 30.321.844-7 36,0 

079 27.643.519-9 36,0 

046 42.973.000-7 36,0 

020 46.389.823-0 36,0 

022 48.264.495-3 36,0 

018 48.265.599-9 36,0 

035 48.612.719-9 36,0 

061 56.100.594-1 36,0 

074 18.511.777-6 32,0 

063 25.304.411-X 32,0 

007 32.233.268-0 32,0 

021 17.204.639-7 28,0 

042 21.402.151-8 24,0 

 

NÃO COMPARECERAM NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

Insc. Nome R.G. 

016 Ana Clara Biaco Corrêa 48.265.576-8 

066 Carlos Roberto C. de Macedo Junior 49.046.489-0 

077 Daniela Maria Garcia 25.776.191-3 

025 Daniele Cristina de Oliveira 32.537.710-8 

051 Evânia Cristina Pergentino Bastos 37.609.101-0 

032 Joseley Gloria Anadão de Godoy 18.511.735-1 

057 Juliana Aparecida Biaco da Silva 47.098.760-1 

069 Nielle Balarin 47.346.761-6 

011 Priscila Luciana Pereira Bertolini 41.427.591-3 
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 
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Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Mário Henrique Toledo Bernardes 52.768.390-5 48,0  

2º Simone Cristina Trevisan 21.402.106 44,0 Idade 

3º Cristhian Feline Sberci 45.596.416-6 44,0  

 

RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ED. FÍSICA 

Inscrição R.G. Pontuação 

005 33.146.963-7 32,0 

 

NÃO COMPARECEU NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Insc. Nome R.G. 

004 Tarley Eduardo Freire 27.571.146-8 
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ED. ESPECIAL 

Faixa I Licenciatura Plena em Educação Especial 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Maria Cristina da Silva 7.692.937 68,0  

Faixa II Pós Graduado de 600 horas 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Aparecida do Carmo Barbosa Bállico 17.127.073-3 52,0  

Faixa III Pós Graduado menor número de horas 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Maíra Alves Pinheiro 48.164.632-2 56,0  

Faixa IV Curso de menor número de horas 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Alessandra Gonçalves Batista 34.381.332-4 60,0  

2º Débora Grasieli Aparecida A. Costa 41.428.005-2 56,0  
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RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ED. ESPECIAL 

Inscrição R.G. Pontuação 

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX 

 

NÃO COMPARECEU NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Insc. Nome R.G. 

002 Gabriela Parron Trevizan 41.427.513-5 
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE BIOLOGIA 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Janaina Buscarato da Silva 40.295.697-7 56,0  

2º Julio Cesar de Souza 32.691.405-5 48,0  

3º Fernanda Donizetti de Moura Felício 42.011.756-8 40,0  

 

RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE BIOLOGIA 

Inscrição R.G. Pontuação 

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX 

 

NÃO COMPARECEU NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE BIOLOGIA 

Insc. Nome R.G. 

004 Adriana Dezorzi Junqueira 46.624.797-7 
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE INGLÊS 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Rosemeire Ap. Boletta dos Santos 34.007.755-4 52,0  

2º Denise Helena da Silva 27.217.957-7 48,0  
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RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE INGLÊS 

Inscrição R.G. Pontuação 

003 40.975.037-2 36,0 

 

NÃO COMPARECEU NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE INGLÊS 

Insc. Nome R.G. 

XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXX 

 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ARTE 

Class. Nome  R.G. Pontuação Desempate 

1º Márcia Pereira da Silva 7.638.497-4 84,0  

2º Maeir Lima de Oliveira 9.667.545 64,0  

3º Leandro Henrique Favaretto 41.427.937-2 60,0  

 

RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS QUE NÃO FORAM APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR 

EVENTUAL DE ARTE 

Inscrição R.G. Pontuação 

006 36.306.726-7 36,0 

 

NÃO COMPARECEU NO PROCESSO SELETIVO DE  

PROFESSOR EVENTUAL DE ARTE 

Insc. Nome R.G. 

001 Ana Lúcia da Silva 19.700.417 

004 Anderson Augusto Marini 42.206.594-8 
 

São Sebastião da Grama, 14 de fevereiro de 2019 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

Dr. Ricardo Ribeiro Florido 

Prefeito Municipal 

PROCESSO SELETIVO N° 001/2019 

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO, Prefeito Municipal de 

São Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais e a vista da classificação final definitiva dos 

candidatos apresentada pela empresa que regeu o processo 

seletivo, publicada na Imprensa Oficial do Município Eletrônica 

- IOME, no site da Prefeitura Municipal e afixada no Quadro de 

Editais do Paço Municipal, torna público, que nesta data 

HOMOLOGA o processo Seletivo n° 001/2019. 

O Processo Seletivo foi devidamente realizado nos termos do 

Edital de Abertura n° 001/2019, publicado na “IMPRENSA 
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Imprensa Oficial do Município Eletrônica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal 
nº 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade. 

OFICIAL DO MUNICÍPIO ELETRÔNICA - IOME”, 

Edição n° 74, de 09 de janeiro de 2019. 

E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o 

presente Edital de homologação. 

São Sebastião da Grama, 15 de fevereiro de 2019. 

Dr. RICARDO RIBEIRO FLORIDO 

Prefeito Municipal 

 

Jaqueline Trevizan de Carvalho Dias 

Gerente Municipal de Educação 

 

PUBLICADA POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA 

MUNICIAL E NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICÍPIO 

ELETRÔNICA - IOME. DATA SUPRA. 

Robinson Pereira  

Líder de Assuntos Administrativos  
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