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LEI Nº 013, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

INSTITUI NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO, O MÊS DA                                    

CONSCIENTIZAÇÃO DA DOENÇA DE PARKINSON 

DENOMINADO “TULIPA VERMELHA”, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

JOSÉ FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de São 

Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais;  

FAZ SABER, que a Câmara Municipal de São Sebastião da 

Grama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI: 

Art. 1º- Institui no Calendário Oficial de Eventos do Município, 

o mês de abril como sendo o mês destinado a divulgação, 

tratamento e promoção do bem-estar e qualidade de vida, 

denominado “Tulipa Vermelha”. 

Art. 2º- A presente Lei possui os seguintes objetivos: 

I - inserir a temática na comunidade como um todo; 

II - despertar os variados profissionais existentes na sociedade 

para o fato de que seus diferentes conhecimentos podem 

contribuir para o fornecimento de qualidade de vida e 

retardamento dos sintomas; 

III - provocar nas pessoas a reflexão de que inúmeras situações 

constrangedoras e discriminatórias vividas por pessoas 

com Parkinson podem ser evitadas com a divulgação e debate 

amplo da patologia e seus sintomas; 

IV - participação de familiares dos parkinsonianos, na definição 

e controle das ações e serviços de saúde; 

V - divulgar os sintomas da patologia a fim de levar ao 

conhecimento do acometimento precoce; 

VI - desenvolvimento de instrumentos de informação, análise, 

avaliação e controle por parte dos serviços de saúde, abertos à 

participação da sociedade. 

Art. 3º- “O abril da Tulipa Vermelha" será comemorado 

anualmente e tem como símbolo da campanha a Tulipa 

Vermelha. 

Art. 4º- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

São Sebastião da Grama, 24 de março de 2021. 

JOSÉ FRANCISCO MARTHA 

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi 

Supervisor de Assuntos Administrativos 

 

 

LEI Nº 014, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DO NOVO CONSELHO 

MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE 

SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE 

VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

– CACS-FUNDEB, EM CONFORMIDADE COM O ART. 

212-A DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, 

REGULAMENTADO NA FORMA DA LEI 14.113, DE 25 

DE DEZEMBRO DE 2020. 

JOSÉ FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de São 

Sebastião da Grama, Estado de São Paulo, no uso de suas 

atribuições legais, 

FAZ SABER que a Câmara Municipal de São Sebastião da 

Grama APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA a 

seguinte LEI: 

Art. 1º - Fica criado o Novo Conselho Municipal de 

Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 

Profissionais da Educação –  CACS - FUNDEB, no âmbito do 

Município de São Sebastião da Grama. 

 

Art. 2º  - O conselho a que se refere o art. 1º é constituído por 

PODER EXECUTIVO 
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membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, 

conforme representação e indicação a seguir discriminados:  

 

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos 

quais pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educação 

ou órgão educacional equivalente; 

b) 1 (um) representante dos professores da educação básica 

pública do Município; 

c) 1 (um) representante dos diretores das escolas básicas 

públicas do Município; 

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos 

das escolas básicas públicas do Município; 

e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educação básica 

pública do Município; 

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educação básica 

pública do Município, dos quais 1 (um) indicado pela entidade 

de estudantes secundaristas, quando houver; 

g) 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de 

Educação (CME); 

h)  1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a 

Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares; 

§ 1º Integrarão ainda os conselhos municipais dos Fundos, 

quando houver: 

 I - 2 (dois) representantes de organizações da sociedade civil; 

 II - 1 (um) representante das escolas indígenas; 

 III - 1 (um) representante das escolas do campo; 

 IV - 1 (um) representante das escolas quilombolas. 

§ 2º -  Os membros do conselho previstos nas alíneas b, c, d, e, f 

; e § 1º  do  art. 2º serão indicados pelas respectivas 

representações, em processo eletivo pelos respectivos pares.   

§ 3º -  A indicação referida nas alíneas b, c, d, e, f  e no § 1º  do  

art. 2º, observados os impedimentos dispostos nos incisos I ao 

IV do Art. 4º, serão indicados até 20 (vinte) dias antes do 

término do mandato dos conselheiros anteriores, de acordo os 

critérios estabelecidos no § 2º do art. 2º. 

§ 4º -  No caso dos membros que representam as organizações 

da sociedade civil, o   processo eletivo deverá ser dotado de 

ampla publicidade, vedada a participação de entidades que 

figurem como beneficiárias de recursos fiscalizados pelo 

conselho ou como contratadas da Administração da localidade a 

título oneroso. 

§ 5º - As organizações da sociedade civil a que se refere este 

artigo: 

I - São pessoas jurídicas de direito privado sem fins lucrativos, 

nos termos da Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014; 

II - Desenvolvem atividades direcionadas ao Município de São 

Sebastião da Grama; 

III - Devem atestar o seu funcionamento há pelo menos 1 (um) 

ano contado da data de publicação do edital; 

IV - Desenvolvem atividades relacionadas à educação ou ao 

controle social dos gastos públicos; 

V - Não figurar como beneficiárias de recursos fiscalizados pelo 

conselho ou como contratadas da Administração da localidade a 

título oneroso. 

§ 6º - Quando não houver entidade de estudantes secundaristas 

no município os representantes dos alunos serão escolhidos 

dentre os alunos matriculados na rede pública municipal de 

educação básica, pelos respectivos pares. 

Art. 3º - O presidente e o vice-presidente deste conselho serão 

eleitos por seus pares em reunião do colegiado, sendo impedido 

de ocupar as funções os representantes do Poder Executivo 

Municipal.   

§ 1º - Na hipótese em que o membro que ocupa a função de 

presidente do FUNDEB incorrer na situação de afastamento 

definitivo, a presidência será ocupada pelo vice-presidente.  

Art. 4 º São impedidos de integrar o conselho municipal de 

acompanhamento e controle social do fundo de manutenção em 

desenvolvimento da educação básica e de valorização dos 

profissionais da educação - conselho FUNDEB: 

I - Titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de 

Secretário Municipal, bem como seus cônjuges e parentes 

consanguíneos ou afins, até o terceiro grau; 

II - Tesoureiro, contador ou funcionário de empresa de 

assessoria ou consultoria que prestem serviços relacionados à 

administração ou ao controle interno dos recursos do Fundo, 

bem como cônjuges, parentes consanguíneos ou afins, até o 

terceiro grau, desses profissionais; 

III - Estudantes que não sejam emancipados; 

IV - Pais de alunos ou representantes da sociedade civil que: 

a) Exerçam cargos ou funções públicas de livre nomeação e 

exoneração no âmbito dos órgãos do Poder Público Municipal; 
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b) Prestem serviços terceirizados, no âmbito dos Poderes 

Executivos em que atuam os respectivos conselhos; 

Parágrafo único - Na hipótese de inexistência de estudantes 

emancipados, representação estudantil poderá acompanhar as 

reuniões do conselho com direito a voz. 

Art. 5º - A atuação dos membros a que se refere este conselho 

deverá estar de acordo com o § 7º Art. 34 da Lei Federal 

14.113/2020. 

Art. 6º -  Para cada membro titular que compõe este conselho, 

deverá ser nomeado um suplente, representante da mesma 

categoria ou segmento social com assento no conselho, que 

substituirá o titular em seus impedimentos temporários, 

provisórios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes 

do fim do mandato. 

§ 1º - Na hipótese em que o suplente incorrer nas situações de 

afastamento definitivo previstas nos incisos deste artigo, o 

segmento representado fará indicação de novo suplente, na 

forma da indicação que foi utilizada para a indicação do 

afastado. 

§ 2º - Na hipótese em que o titular e o suplente incorram 

simultaneamente nas situações de afastamentos definitivos, o 

segmento representado indicará novo titular e novo suplente, na 

forma de indicação que foi utilizada para a indicação dos 

afastados. 

Art. 7º - O mandato dos membros do Novo Conselho Municipal 

de Acompanhamento e Controle Social será de 4 (quatro) anos, 

vedada a recondução para o próximo mandato, e iniciar-se-á em 

1º de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do 

Poder Executivo, de acordo com o § 9º do Art. 34 da Lei Federal 

14.113/2020. 

Art. 8º - O Município disponibilizará em sítio na internet 

informações atualizadas sobre a composição e o funcionamento 

do respectivo conselho de que trata esta Lei, incluídos: 

I - Nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que 

representam; 

II - Correio eletrônico ou outro canal de contato direto com o 

conselho; 

III - Atas de reuniões; 

IV - Relatórios e pareceres; 

V - Outros documentos produzidos pelo conselho. 

Art. 9º - O acompanhamento e o controle social sobre a 

distribuição, a transferência e a aplicação dos recursos do 

FUNDEB, serão exercidos perante o respectivo governo 

municipal, e por esse Conselho instituído, especificamente, para 

esse fim. 

§ 1º - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle 

Social poderá sempre que julgar necessário: 

I - Apresentar ao Poder Legislativo local e aos órgãos de 

controle interno e externo manifestação formal acerca dos 

registros contábeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, 

dando ampla transparência ao documento em sítio da internet; 

II - Convocar, por decisão da maioria de seus membros, o 

Secretário de Educação competente ou servidor equivalente para 

prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da 

execução das despesas do Fundo, devendo a autoridade 

convocada apresentar-se em prazo não superior a 30 (trinta) dias; 

III - Requisitar ao Poder Executivo cópia de documentos, os 

quais serão imediatamente concedidos, devendo a resposta 

ocorrer em prazo não superior a 20 (vinte) dias, referentes a: 

a) Licitação, empenho, liquidação e pagamento de obras e de 

serviços custeados com recursos do Fundo; 

b) Folhas de pagamento dos profissionais da educação, as quais 

deverão discriminar aqueles em efetivo exercício na educação 

básica e indicar o respectivo nível, modalidade ou tipo de 

estabelecimento a que estejam vinculados; 

c) Convênios com as instituições a que se refere o inciso I do art. 

7º da Lei 14.113/2020; 

d) Outras informações necessárias ao desempenho de suas 

funções; 

IV - Realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questões 

pertinentes: 

a) O desenvolvimento regular de obras e serviços efetuados nas 

instituições escolares com recursos do Fundo; 

b) A adequação do serviço de transporte escolar; 

c) A utilização em benefício do sistema de ensino de bens 

adquiridos com recursos do Fundo para esse fim. 

§ 2º Ao conselho incumbe, ainda: 

I - Elaborar parecer das prestações de contas a que se refere o 

parágrafo único do art. 31 da Lei 14.113/2020; 

II - Supervisionar a realização do censo escolar anual e opinar 

sobre o FUNDEB, oferecendo subsídios sobre a gestão de seus 

recursos, para a elaboração da proposta orçamentária anual do 

município, a ser promovida pelo Poder Executivo, com o 

objetivo de concorrer para o regular tempestivo tratamento e 
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encaminhamento dos dados estatísticos e financeiros que 

alicerçam a operacionalização do FUNDEB. 

III - acompanhar a aplicação dos recursos federais transferidos à 

conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar 

(PNATE) e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para 

Atendimento à Educação de Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda, 

receber e analisar as prestações de contas referentes a esses 

programas, com a formulação de pareceres conclusivos acerca 

da aplicação desses recursos e o encaminhamento deles ao 

FNDE. 

§ 3º - O conselho atuará com autonomia, sem vinculação ou 

subordinação institucional ao Poder Executivo local e serão 

renovados periodicamente ao final de cada mandato dos seus 

membros. 

§ 4º - Os conselhos não contarão com estrutura administrativa 

própria, e o Município ficará incumbido de garantir 

infraestrutura e condições materiais adequadas à execução plena 

das competências dos conselhos e oferecer ao Ministério da 

Educação os dados cadastrais relativos à criação e à composição 

dos respectivos conselhos. 

§ 5º - A atuação dos membros dos conselhos do FUNDEB: 

I - Não é remunerada; 

II - É considerada atividade de relevante interesse social; 

III - Assegura isenção da obrigatoriedade de testemunhar sobre 

informações recebidas ou prestadas em razão do exercício de 

suas atividades de conselheiro e sobre as pessoas que lhes 

confiarem ou deles receberem informações; 

IV – Será considerado dia de efetivo exercício dos 

representantes de professores, diretores e servidores das escolas 

públicas em atividade no Conselho;  

V - Veda, quando os conselheiros forem representantes de 

professores e diretores ou de servidores das escolas públicas, no 

curso do mandato: 

a) Exoneração ou demissão do cargo ou emprego sem justa 

causa ou transferência involuntária do estabelecimento de ensino 

em que atuam; 

b) Atribuição de falta injustificada ao serviço em função das 

atividades do conselho; 

c) Afastamento involuntário e injustificado da condição de 

conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido 

designado; 

VI - Veda, quando os conselheiros forem representantes de 

estudantes em atividades do conselho, no curso do mandato, 

atribuição de falta injustificada nas atividades escolares. 

Art. 10 - As reuniões do conselho do FUNDEB serão realizadas 

mensalmente, com a presença da maioria de seus membros, e 

extraordinariamente, quando convocados pelo Presidente ou 

mediante solicitação por escrito de pelo menos um terço dos 

membros efetivos.  

Parágrafo Único – As deliberações serão tomadas pela maioria 

dos membros presentes, cabendo ao presidente o voto de 

qualidade, nos casos em que o julgamento depender de 

desempate.   

Art. 11. - O Novo Conselho do FUNDEB será instituído no 

prazo estabelecido no Art. 42 da Lei Federal 14.113/2020. 

§ 1º - Até que seja instituído o novo conselho, caberá ao 

conselho existente na data de publicação desta Lei exercer as 

funções de acompanhamento e de controle previstas na 

legislação. 

§ 2º - Para o conselho municipal do Novo FUNDEB, o primeiro 

mandato dos conselheiros extinguir-se-á em 31 de dezembro de 

2022, de acordo com § 2º do Art. 42 da Lei Federal 

14.113/2020.  

Art. 12 -  Indicados e/ou eleitos os conselheiros, na forma da 

Lei,  o Poder Executivo Municipal regulamentará a sua 

composição através da publicação de um Decreto Municipal. 

Art. 13 - O regimento interno do CACS-FUNDEB deverá ser 

atualizado e aprovado no prazo máximo de até 30 (trinta) dias 

após a posse dos Conselheiros. 

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação e 

revogam-se a Lei nº 127/2007 e demais disposições em 

contrário.   

Art. 15 - Os casos omissos e/ou não contemplados nesta Lei 

deverão ser analisados conforme prerrogativas da Lei Federal 

14.113/2020. 

São Sebastião da Grama, 24 de março de 2021. 

JOSÉ FRANCISCO MARTHA 

Prefeito Municipal 

 

ENCADERNADA NO LIVRO PRÓPRIO E PUBLICADA 

POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

DATA SUPRA. 

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi 

Supervisor de Assuntos Administrativos 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA GRAMA 

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO E CONVOCAÇÃO - PROGRAMA DE TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO PARA 

O TRABALHO. 

(PROCAP) – “CAPACITAR” – FASE 31 

A Comissão de Avaliação e Acompanhamento vem a público divulgar a lista classificatória de candidatos inscritos no 

Programa “CAPACITAR” – FASE 31, após seleção e investigação de dados apresentados pelos candidatos. 

Os candidatos deverão se apresentar na Sede da Prefeitura Municipal, no dia 05 de abril  de 2021 (segunda-feira), para 

inicio das atividades e assinatura do Termo de Adesão ao Programa, às 07:00 horas, no endereço Praça das Águas, 100, Jardim 

São Domingos, nesta cidade. 

O Programa oferecerá na FASE 31 um total de 32 vagas, sem prejuízo das vagas destinadas para pessoas diretamente 

indicadas pelo Juízo do Foro Distrital de São Sebastião da Grama ou pelo Representante do Ministério Público local, nos 

termos do disposto no “Edital de Chamamento”, sendo que os candidatos serão requisitados para participação e adesão ao 

Programa, seguindo-se a lista classificatória. Em casos de não comparecimento, a exclusão do Programa se dará de forma 

automática, e se houver desistência após o ato da assinatura do Termo de Adesão serão convocados os próximos candidatos 

seguindo-se a ordem da lista classificatória. Portanto, todos os candidatos abaixo deverão comparecer ao local, no dia e 

horário marcados. 

 

Class. Inscr. Nome Dt. Nasc. Profissão 

1 31 LETICA LEITE DE ALMEIDA 27/10/1998 SERVIÇOS GERAIS 

2 90 MARILIA CRISTINA DE SOUZA 30/08/1989 DOMESTICA 

3 83 RONALDO LOPES 03/04/1982 DESEMPREGADO 

4 12 ROSANA REIS DE ALMEIDA 17/09/1986 SERVIÇOS GERAIS 

5 74 MARIA DO ROSARIO DE PAULA SILVA 05/06/1985 SERVIÇOS GERAIS 

6 55 KELI REGINA APARECIDA MORAIS 08/01/1985 SERVIÇOS GERAIS 

7 91 CLEUNICE DE SOUZA 09/06/1965 DESEMPREGADA 

8 42 LUCIANI CRISTINA DE SOUZA 15/09/1988 SERVIÇOS GERAIS 

9 56 CAROLINE BENEZUELA DA SILVA 13/07/1994 SERVIÇOS GERAIS 

10 24 ANA ALICE DE LIMA 09/12/1986 SERVIÇOS GERAIS 

11 89 MARCELO CERRI RODRIGUES DE LIMA 07/06/1997 DESEMPREGADO 

12 52 RAFAELA LEITE DE ALMEIDA BASSANI 01/06/1994 SERVIÇOS GERAIS 

13 40 LEONICE DE SOUZA GOMES 23/11/1989 DESEMPREGADA 

14 61 JULIO CESAR SILVEIRA 31/10/1990 DESEMPREGADO 

15 58 ANA PAULA DE SOUZA 31/12/1984 SERVIÇOS GERAIS 

16 51 JULIANA MARINHO DE MOURA 

BERNADES 

10/05/1991 SERVIÇOS GERAIS 

17 100 KEREN TAMIRES GALEANO 31/12/1995 SERVIÇOS GERAIS 
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18 33 ANDERSON APARECIDO DE SOUZA 17/05/1990 SERVIÇOS GERAIS 

19 38 FABIANA FERNANDA DE ANDRADE 13/06/1992 SERVIÇOS GERAIS 

20 13 ALEX FERNANDO RIBEIRO 20/12/1983 SERVIÇOS GERAIS 

21 34 ROSENIR EVANGELISTA DA CUNHA 17/07/1965 PENSIONISTA 

22 21 JOAO VICTOR LEITE ELIAS 03/06/2001 SERVIÇOS GERAIS 

23 57 SHORAIA EDNA DE CARVALHO 12/06/1977 SERVIÇOS GERAIS 

24 79 TASSIANE CRISTINA DE SOUSA 03/12/1992 SERVIÇOS GERAIS 

25 37 JOHN LENNO APARECIDO GRACIANO 03/02/1991 SERVIÇOS GERAIS 

26 16 AIRTON JOSE DE CARVALHO 13/01/1977 SERVIÇOS GERAIS 

27 93 ANGELA DA SILVA OLIVEIRA 24/09/1997 DESEMPREGADA 

28 36 LUIS CARLOS BENEDITO BENETTI 11/05/1983 SERVIÇOS GERAIS 

29 50 LAURA DE PAULA INACIO CANDIDO 17/10/1995 SERVIÇOS GERAIS 

30 82 JACKSON RODRIGO ROSA 28/01/1974 SERVIÇOS GERAIS 

31 32 EDVALDO BARBOSA 22/02/1969 SERVIÇOS GERAIS 

32 53 JULIANO RODRIGUES DA COSTA 29/04/1999 SERVIÇOS GERAIS 

33 17 JORGE LUIS MAXIMIANO CAVELAGNA 27/11/1996 SERVIÇOS GERAIS 

34 18 ANA LUCIA MATHIAS SINHORINI 03/08/1974 SERVIÇOS GERAIS 

35 8 KARONLINE CRISTINA FERREIRA 02/12/2000 SERVIÇOS GERAIS 

36 15 LAIS FERNANDA GUEDES 18/12/1990 SERVIÇOS GERAIS 

37 9 LETICIA APARECIDA GOMES 16/09/1999 SERVIÇOS GERAIS 

38 35 LUCIANA LOURENCO 27/12/1974 SERVIÇOS GERAIS 

39 43 CRISTINA SOARES 01/04/1991 SERVIÇOS GERAIS 

40 48 PAOLA CRISTINA TESSARI / GABRIEL 31/08/1999 SERVIÇOS GERAIS 

41 103 JOAO VITOR MARIANO 17/04/2002 SERVICOS GERAIS 

42 105 JOAO BATISTA ROSA 24/06/1968 SERVICOS GERAIS 

43 102 REGINALDO DE LIMA 11/03/1965 PINTOR 

44 104 LEANDRO HENRIQUE AMARO 18/08/1989 SERVICOS GERAIS 

45 73 LUIS FERNANDO DA SILVA 25/04/1971 SERVIÇOS GERAIS 

46 69 ISABELA CRISTINA ZONTA DOS SAN 31/08/1996 DOMESTICA 

47 29 CLEIDE APARECIDA DE OLIVEIRA 23/08/1975 SERVIÇOS GERAIS 

48 95 ANA PAULA APARECIDO MARINHO 21/12/2002 DESEMPREGADA 

49 39 ANA MARIA DOS REIS 23/02/1987 DESEMPREGADA 

50 62 EDILAINE MOREIRA DA SILVA 15/09/1991 DOMESTICA 



Imprensa Oficial do Município Eletronica - IOME 
www.ssgrama.sp.gov.br 

 Página 7 de 25                                                                                                      sexta-feira, 26 de março de 2021 
 

 
Imprensa Oficial do Município Eletrônica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal 
nº 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade. 

51 87 JOSIANE CRISTINA VINCO DE OLIVEIRA 06/04/1982 DESEMPREGADA 

52 47 SONIA APARECIDA ANASTACIO 20/01/1979 DOMESTICA 

53 75 ANA CAROLINE FRANCISCO BATISTA 30/04/2002 DESEMPREGADA 

54 101 DANIEL EVANGELISTA DE OLIVEIRA 06/06/1986 SERVIÇOS GERAIS 

55 14 WILHAM TIAGO PEREIRA 21/07/1988 SERVIÇOS GERAIS 

56 1 MARIA APARECIDA DA SILVA 19/07/1988 DESEMPREGADA 

57 60 GISLAINE MOREIRA DA SILVA 15/09/1991 SERVICOS GERAIS 

58 45 NAYARA CRISTINA RIBEIRO 18/01/1994 SERVIÇOS GERAIS 

59 98 NATALIA VINCO DOS SANTOS 02/12/1971 SERVIÇOS GERAIS 

60 71 MILTON APARECIDO FERREIRA 01/02/1971 SERVIÇOS GERAIS 

61 7 RICARDO BASILIO 04/08/1979 DESEMPREGADO 

62 27 LUCIENE DA SILVA ROSA 27/05/1979 DESEMPREGADA 

63 3 FABIULA DONIZETE DA SILVA 07/04/1999 DESEMPREGADA 

64 81 BIANCA DA COSTA TOMAZ VICTOR 21/05/1999 DOMESTICA 

65 78 ANGELA MARIA LEITE 19/06/1978 PENSIONISTA 

66 5 JOSE BRAZ 26/11/1959 SERVIÇOS GERAIS 

67 54 SILVANA DE FATIMA ROQUE 18/03/1994 SERVIÇOS GERAIS 

68 88 ANA CAROLINE DE LIMA 16/06/1999 DESEMPREGADA 

69 22 ELIANE DE CASSIA BENEZUELA 16/07/1974 SERVIÇOS GERAIS 

70 20 MARCIA CRISTINA JUVENTINO 09/08/1977 DESEMPREGADA 

71 2 ANA MARIA LEONI 20/07/1966 DESEMPREGADA 

72 4 NAYARA DE OLIVEIRA 29/07/1989 SERVIÇOS GERAIS 

73 72 BEATRIZ FERNANDES 06/11/1997 SERVIÇOS GERAIS 

74 26 AMANDA PEREIRA 21/03/1990 DESEMPREGADA 

75 65 CAMILA ALINE CANDIDO 26/07/1993 DESEMPREGADA 

76 76 FERNANDA PEREIRA DO LAGO BATISTA 07/02/1977 DOMESTICA 

77 64 KELY APARECIDA FLORENCIO 23/07/1981 SERVIÇOS GERAIS 

78 49 GUILHERME JACOIA CARDOSO 28/12/1998 DESEMPREGADO 

79 46 GRAZIELA DOS REIS DA SILVA 29/01/1994 DESEMPREGADA 

80 63 FABIO FERREIRA LEITE 12/09/1990 DESEMPREGADO 

81 86 RENATO APARECIDO DA SILVA JUNIOR 15/01/2001 DESEMPREGADO 

82 80 DANIELA LEITE 07/03/1992 DESEMPREGADA 

83 23 BENEDITO SEBASTIAO DA SILVA 31/08/1964 TRAB.  RURAL 
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84 10 LIVIA CANDIDO JUVENTINO 05/06/2002 SERVIÇOS GERAIS 

85 41 GABRIELI DE ALMEIDA JUSTINO 02/11/2001 DESEMPREGADA 

86 96 VALDECI MAXIMIANO 26/01/1971 DESEMPREGADO 

87 97 VANDERLEI ANTONIO DA SILVA 28/05/1992 DESEMPREGADO 

88 59 MARCOS MATEUS MIRANDA 16/04/1999 SERVIÇOS GERAIS 

89 66 MARIA IMACULADA RODRIGUES 27/03/1990 SERVIÇOS GERAIS 

90 25 VITORIA PEREIRA DA SILVA 29/01/2000 SERVIÇOS GERAIS 

91 67 WESLEY CICERO DE SOUZA 18/08/2001 DESEMPREGADO 

92 11 VALMIRA FERREIRA DE SOUZA 20/08/1965 DESEMPREGADA 

93 6 ANGELA CARVALHO DE SOUZA NUNES 05/08/1984 DESEMPREGADA 

94 85 PAULO ANTONIO DE ARAUJO 06/12/1981 DESEMPREGADO 

95 30 MEYRE HELEN DE JESUS ZORNETTA 21/02/1991 SERVIÇOS GERAIS 

96 70 GISLENE ANGELA DE GODOY 23/04/1992 DOMESTICA 

97 94 VANESSA DE FATIMA GALDINO 29/11/1994 DESEMPREGADA 

98 77 NADIA CRISTINA LEITE 24/11/1994 DESEMPREGADA 

99 19 SUELI PEREIRA DO LAGO BATISTA 17/10/1980 SERVIÇOS GERAIS 

100 44 ANA PAULA FONSECA DA SILVA 18/05/1993 DESEMPREGADA 

101 28 EMILI APARECIDA ROSA 27/02/2002 SERVIÇOS GERAIS 

102 99 JOSE DERCI CAMILO JUNIOR 29/03/1986 SERVIÇOS GERAIS 

103 92 INGRID GABRIELE LEANDRINI BRAZ 05/05/2001 DESEMPREGADA 

104 68 GABRIELI MAXIMIANO ZONTA 15/12/1999 DOMESTICA 

105 84 CRISTINA APARECIDA CHAGAS 20/11/1985 DESEMPREGADA 

 

São Sebastião da Grama, 26 de março de 2021. 

 

       JOSÉ FRANCISCO MARTHA 

                  Prefeito Municipal 

 

NORIVAL BELTRAME RODRIGUES 

Gestor do PROCAP 
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